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附表 4

专项预算项目绩效目标完成情况自评表
项目名称 2025年省级财政工会专项资金（困难职工专项补助资金）

预算单位 区总工会

项目类型 一次性项目

项目
概况

中长期规划（名称、文号，仅指
常年项目）

资金管理办法（名称、文号）

绩效分配方式 £因素法√ £项目法
£据实据

效
£因素法与项目法

相结合

立项依据 依据上级工会困难职工帮扶政策，保障困难职工基本生活

使用范围
对金口河区全国级、省级及建档困难职工开展帮扶和送温
暖

申报（补助）条件 经审核建档的深度困难职工、相对困难职工

项目起止年限 2025年 12月—2026年 5月

项目资金
（万元）

年度资金总额： 3
其中：财政拨款 3

其他资金

总体
目标

年度目标

通过 3万元专项帮扶资金，对金口河区 2户全国级/省级重点困难职工及 7户建档困难职工实
施全覆盖帮扶与元旦春节慰问，切实缓解职工生活困难，提升获得感与满意度。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重 实际完成指标值

产出指标

数量指标

帮 扶 全 国
级和省级困
难职工户数

= 7 户 20 2

帮扶建档困
难职工户数

= 7 户 20 7

质量指标

资金发放准
确率

= 100 % 10 100

困难职工档
案合格率

= 100 % 10 100

时效指标
帮扶资金及
时发放率

= 100 % 10 100

效益指标

经济效益
指标

社会效益
指标

困难职工生
活状况改善
程度

定性
有效改
善

10 达成

帮扶政策知
晓率

≥ 90 % 5 93
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满意度
指标

服务对象
满意度指标

受 助 职 工
满意度

≥ 95 % 10 98

成本指标
经济成本
指标

项目总成本
控制在预算
内

≤ 3 万元 5 3


