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	第一部分  单位概况
	一、主要职责
	1.编制本校长期规划、年度计划和学期计划；
	2.组织教师研究和改进教学方法，全面推进素质教育，努力提高教育教学质量；
	3.推进义务教育均衡发展有关工作；
	4.学校开展招生、新生入学和毕业鉴定工作；
	5.学校后勤工作，改善师生员工工作、学习、生活条件，保证教学和科研工作顺利进行；
	6.建立完善学校内部制度，推进学校依法治校和各种创建工作的开展；
	7.教职员工的培养、考核、奖惩、工资福利职称评定、轮岗交流、以及退职、退休、离休等工作；

	二、机构设置

	第二部分  2024年度单位决算情况说明
	一、收入支出决算总体情况说明
	2024年度收入、支出总计均为902.99万元。与2023年度相比，收入、支出总计各增加100.74
	二、收入决算情况说明
	2024年度本年收入合计902.99万元，其中：一般公共预算财政拨款收入880.82万元，占97.5
	（注：仅罗列本部门涉及的收入）
	三、支出决算情况说明
	2024年度本年支出合计902.07万元，其中：基本支出513.15万元，占56.88%；项目支出3
	（注：仅罗列本部门涉及的支出）
	四、财政拨款收入支出决算总体情况说明
	五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
	（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况
	（二）一般公共预算财政拨款支出决算结构情况
	（三）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况

	六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
	七、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
	（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明
	（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明

	3.公务接待费支出0万元，完成预算0%。公务接待费支出决算与2023年度相比无差异。
	八、政府性基金预算支出决算情况说明
	九、国有资本经营预算支出决算情况说明
	十、其他重要事项的情况说明
	（一）机关运行经费支出情况
	（二）政府采购支出情况
	（三）国有资产占有使用情况
	（四）预算绩效管理情况


	第三部分  名词解释

